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Minnesanteckningar från chefsgruppens möte i Broby 2010-01-12  
 
Närvarande: 
Mats Rydby (ordf), Gudrun Rönnertz, Johan Eriksson, Arne Bertilsson, Göran Persson, Ingvar 
Carlberg, Christina Andersson  och Lars Johnsson (sekr). 
 
Gäster: Rolf Adolfsson, Kristianstad samt Jörgen Bergvall, Hässleholm, punkt 4. Telefonkonfe-
rens med Torbjörn Lind, punkt 8 (Regionalfonden). 
 
 
 
1. Chefsgruppsmöte 2009-11-09—10 – genomgång av minnesanteckningar 
 

3. Upphandling av specialistkompetens 
Göran Malmström, Hörby, undersöker möjligheterna och återkommer via Personal-
chefsgruppen 
 
6. Medarbetarcentrum Skåne Nordost – ev EU-projekt 
Personalchefsgruppen ser för närvarande inte behov av Medarbetarcentrum, bl a be-
roende på nya regler i sjukförsäkringen och arbetssätt i kommunerna beträffande re-
habilitering samt att karriärplanering sker i den egna kommunen på olika sätt. 
 

2. Styrelsemöte 2009-12-10 – genomgång av protokoll 
 

§ 35 ESS och MAX IV 
Styrelsen har uppdragit åt chefsgruppen att  

• Göra en kartläggning över berörda områden 
• Föreslå en strategi för Skåne Nordosts arbete 
• Föreslås en handlingsplan i linje med strategin 

 
Chefsgruppen är enig i att det kommande Tillväxtkontoret ska ha en samordnande 
roll i detta arbete samt att det projekt som Region Skåne initierat ska komplettera ar-
betet i Skåne Nordost. 
 
Region Skåne har meddelat att samtliga Skånes kommuner har valt att delta i och 
medfinansiera EU-projektet. Vid godkännande räknar man med ett första möte med 
övriga projektdeltagare under mars månad. 
 
Kartläggning har gjorts och områdena föreslås sammanfalla med dem Region Skåne 
fört fram som delaktiviteter i sin projektbeskrivning. Chefsgruppen anger också 
(inom parentes) Skåne Nordost nätverk och namn på kontaktpersoner för respektive 
delaktivitet: 
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Samhällsplanering för att möjliggöra effekterna av MAX IV och ESS (Samhälls-
byggnadsgruppen – Diana Olsson) 
 
Markdatabas för företag (Mark&Exploatering tillsammans med Näringslivsgruppen 
– Patrik Lindblom) 
 
Infrastruktur med koppling till ESS och MAX IV (Samhällsbyggnadsgruppen - Dia-
na Olsson) 
 
Kartläggning kring internationella skolor (Barn&Utbildningsgruppen – Ulf Stenåsen) 
 
Mottagarorganisation, web-portal, after-care mm (Kommunkatörsgruppen – Eva 
Mårtensson) 
 
Marknadsföring storföretag och underleverantörer (Näringslivsgruppen  tillsammans 
med Kommunikatörsgruppen – Nils Wilseus) 
 
Turism – destinationsarbete . (Turismgruppen - Lotta Fogde-Andreasson) 
 
Förnya och uppdatera regional framsynsprocess (Chefsgruppen – Mats Rydby) 
 
Utnyttja ESS och MAX IV som tillväxtmotor i näringslivet (Näringslivsgruppen – 
Nils Wilseus) 
 
Förstudie kring kompetensförsörjning (Barn&Utbildningsgruppen tillsammans med 
Livslångt lärande-gruppen – Karina Hansson). 
 
Boende är inte inkluderat i Region Skånes projekttankar, men bör tas med i detta 
Skåne Nordost-nätverk. 
 
Chefsgruppen ger nämnda nätverk i uppdrag att inledningsvis diskutera och åter-
komma med synpunkter på Skåne Nordosts komparativa fördelar inom de nämnda 
områdena före utgången av februari.  
 
Det strategiska upplägget innebär att kartläggning genomförs med god bredd och att 
förslag till prioriteringar därefter föreläggs styrelsen tillsammans med förslag på 
handlingsplan. Med Tillväxtkontoret på plats samordnas nätverken därifrån. 
 
De namn Allan Larsson nämnde vid sin föredragning på Krinova kontaktas och bjuds 
in av Lars Johnsson för ömsesidig information om ESS och MAX IV behov samt 
Skåne Nordosts närvaro och ambitioner.  
 
§ 36 Miljötekniskt centrum 
Näringslivsgruppen avsätter 100 tkr ur 2009 års outnyttjade budget för medfinansie-
ring av förstudie. 
 
§ 38 BoDagar 2009 – slutrapport samt förslag om fortsättning 
Styrelsen tog i december-mötet ett antal strategiska beslut rörande Bodagar i Skåne 
Nordost. 
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Chefsgruppen uppdrar åt BoGrupp och Samhällsbyggnadsgrupp att till chefsgrupps-
möte den 12 februari återkomma med förslag till upplägg och genomförande av des-
sa beslut. 
 
§ 39 Skåne Nordost - EU-kontor 
Chefsgruppen understryker vikten av att EU-kontoret bjuder in Skåne Nordost nät-
verk till arbets- och utvecklingsmöten samt att dessa inbjudningar hörsammas av 
nätverken. 
 
Chefsgruppen påminner också om möjligheten att bjuda in Skåne Nordost EU-kontor 
till utvecklingsmöten i kommunförvaltningarna. 
 
§ 40 Verksamhetsplan och budget 2010  
Styrelsen har lämnat synpunkter på mängden material i rubricerade sammanhang. 
 
Chefsgruppen föreslår att vid kommande tillfälle reduceras antalet bilagor och att 
dessas innehåll istället kondenseras och läggs in i en förstärkt ärendelista. Chefs-
gruppen önskar att den kommande hemsidan ska ha en plats för inläggning och 
hämtning av dokument, så att samtliga önskade underlag finns tillgängliga där. 
 
Förslag till Attestantlista gällande från 2010-01-01 har tagits fram och chefsgruppen 
beslutar enligt förslag. (Bilaga) 
 

3. Hemläxa – specificering inför styrelsemöte 28 januari 
Samtliga kommuner har via en mindre enkät redogjort för hur arbete bedrivs och beslut fattas av-
seende de drivkrafter som har hög påverkan på Skåne Nordosts tillväxt. Frågorna rör sig om ut-
vecklingsarbete inom Infrastruktur, Utbildning, Entreprenörskap och Bo-/Företagsetableringar och 
beslut i dessa frågor. 
 
Inkommet material genomgicks och det konstaterades att trots olika kommunstorlekar och i vissa 
fall kommunala bolag kan ingen sektor sägas vara olämplig för samarbete. Detta bör istället avgö-
ras av ärendets art och de fördelar som ett samarbete kan ge. 
 
En sammanfattning kommer att tas fram inför styrelsemötet den 28 januari. 
 
4. Arbetsmarknad – diskussion vid styrelsemöte den 28 januari 
Arbetsmarknadsnätverket i Skåne Nordost har utifrån tillväxt-perspektiv diskuterat och jämfört 
arbetsmarknadsarbete i de sju kommunerna.  
 
Rolf Adolfsson och Jörgen Bergvall ger nätverkets syn på det kommunala uppdraget och den stora 
påverkan detta område har på kommunernas ekonomi och även attraktivitet. 
 
Chefsgruppen välkomnar detta inspel och uppdrar åt Arbetsmarknadsgruppen att inför styrelsemö-
tet den 28 januari ta fram/se över frågeställningar lämpliga för diskussion. Ca två timmar avsätts 
vid styrelsemötet. 
 
5. Överförmyndarverksamhet 
Påminnelse om möte i Perstorp den 21 januari. 
 
6. Utvärdering av Skåne Nordost – kopplingar till Handels- och Förvaltningshögskolorna 
vid Göteborgs Universitet 
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Parallellt med den utvärdering som nu påbörjas önskar rubricerade också följa arbetet inom Skåne 
Nordost. Bakgrund till detta är att man under cirka 10 års tid följt och deltagit i utvecklingsarbete i 
Alingsås kommun och att man nu önskar bredda detta arbete med vårt kommunnätverk.  
 
Som en uppstart i detta bjuds chefsgruppen in till Alingsås för ömsesidig information med kom-
mun och akademi. Förslag till tidpunkt är chefsgruppsmötet den 18-19 mars. 
 
Chefsgruppen ser positivt på ovanstående och uppdrar åt Lars Johnsson att organisera mötet. 
 
7. Ny hemsida – information 
Efter styrelsens beslut om grafisk profil har framtagning av ny hemsida gått in i en genomförande-
fas. Färdigdatum blir februari/mars och är beroende av teknikinsatsen. Sidan kommer administra-
tivt att placeras under Kristianstad kommuns EPI-server och sorterar under Tillväxtkontoret. 
 
8. Övriga frågor 
Nya strandskyddsregler – Länsstyrelsens tillämpningar 
Hässleholm har upplevt problem med ovanstående och övriga ansluter sig till att ett möte med 
Länsstyrelsen är önskvärt. 
 
Chefsgruppen föreslår att presidiet bjuder in landshövding till en dialog kring detta och ser det 
som önskvärt att Länsstyrelsens ledande tjänstemän inom planområdet också deltar. 
 
Regionalfonden – Pågatåg i kollision med ESS/MAX IV 
Torbjörn Lind informerar om att ansökan om medel till Pågatågsutbyggnaden (12 mkr) sker samti-
digt som Region Skåne inom samma insatsområde söker stöd för ESS (9 mkr). Tillgängliga medel 
i denna ansökningsomgång är 15,5 mkr inom området. 
 
Tillväxtverket har kontaktats och är villigt att diskutera lösning för ovanstående. 
 
På Torbjörns rekommendation och med deltagande av Johan Eriksson (projektägare) bjuds Char-
lotte Lindström, Region Skåne, in för samtal hur detta kan lösas. 
 
9. Punkter för presideöverläggning och styrelsemöte 

• ESS och MAX IV 
• Arbetsmarknad – input och diskussion 
• Dialog med Länsstyrelse ang bl a strandskydd 
• Återrapportering ang hemläxa (punkt 3 ovan) 
• Bokslut 2009 – lägesrapport 
• Beredning för Tillväxt och Hälsa i nordöstra Skåne inbjuds till styrelsemötet 
• Överförmyndarverksamhet 

 
10. IT-nämndens möte 2009-12-10 – uppföljning 
Protokoll genomgicks och nämndens beslut noterades. 
 
Chefsgruppen uppdrar åt Claes-Olof Olsson att tillsammans med Leif Persson och Göran Karlsson 
föreslå upplägg för genomförande enligt protokollet samt att detta presenteras för chefsgrupp vid 
möte den 16 februari. (Handlingar hos Lars Johnsson senast 9 februari.) 
 
 
Vid pennan 
 
Lars Johnsson 


