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Minnesanteckningar fran chefsgruppens mote i Broby 2010-01-12

Néarvarande:
Mats Rydby (ordf), Gudrun Rénnertz, Johan Eriksson, Arne Bertilsson, Géran Persson, Ingvar
Carlberg, Christina Andersson och Lars Johnsson (sekr).

Gaster: Rolf Adolfsson, Kristianstad samt Jérgen Bergvall, Hassleholm, punkétbrikenfe-
rens med Torbjorn Lind, punkt 8 (Regionalfonden).

1. Chefsgruppsmote 2009-11-09—10 — genomgang av minnesanteckningar

3. Upphandling av specialistkompetens
Goran Malmstrom, Horby, undersoker mojligheterna och aterkommer via Personal-
chefsgruppen

6. Medarbetarcentrum Skane Nordost — ev EU-projekt

Personalchefsgruppen ser for narvarande inte behov av Medarbetarcentrum, bl a be-
roende pa nya regler i sjukforsakringen och arbetssétt i kommunerna betraffande re-
habilitering samt att karriarplanering sker i den egna kommunen pé olika satt.

2. Styrelsemote 2009-12-10 — genomgang av protokoll

§ 35 ESS och MAX IV

Styrelsen har uppdragit at chefsgruppen att
« Gora en kartlaggning 6ver berérda omraden
« Foresla en strategi for Skane Nordosts arbete
« Foreslas en handlingsplan i linje med strategin

Chefsgruppen ar enig i att det kommande Tillvaxtkontoret ska ha en samordnande
roll i detta arbete samt att det projekt som Region Skane initierat ska konapdeite
betet i Skane Nordost.

Region Skane har meddelat att samtliga Skanes kommuner har valt att delta i och
medfinansiera EU-projektet. Vid godkdnnande rdknar man med ett forsta mote med
ovriga projektdeltagare under mars manad.

Kartlaggning har gjorts och omradena féreslas sammanfalla med dem Region Skane
fort fram som delaktiviteter i sin projektbeskrivning. Chefsgruppen anger ocksa
(inom parentes) Skane Nordost natverk och namn pa kontaktpersoner fér respektive
delaktivitet:

www.skanenordost.se

I SKANE NORDOST ing&r kommunerna Bromélla, Hassleholm, Kristianstad, Osby, Perstorp, Horby och Ostra Géinge.



Sambhallsplanering for att mojliggora effekterna av MAX IV och ESS (Samhall
byggnadsgruppen — Diana Olsson)

Markdatabas for foretag (Mark&Exploatering tillsammans med Naringslippen
— Patrik Lindblom)

Infrastruktur med koppling till ESS och MAX IV (Samhallsbyggnadsgruppen - Dia-
na Olsson)

Kartlaggning kring internationella skolor (Barn&Utbildningsgruppen — Ulf Ster)ase

Mottagarorganisation, web-portal, after-care mm (Kommunkatoérsgruppen — Eva
Martensson)

Marknadsféring storféretag och underleverantorer (Naringslivsgruppen tillsasnm
med Kommunikatdrsgruppen — Nils Wilseus)

Turism — destinationsarbete . (Turismgruppen - Lotta Fogde-Andreasson)
Fornya och uppdatera regional framsynsprocess (Chefsgruppen — Mats Rydby)

Utnyttja ESS och MAX IV som tillvaxtmotor i naringslivet (Naringslivsgruppe
Nils Wilseus)

Forstudie kring kompetensforsorjning (Barn&Utbildningsgruppen tillsammans med
Livslangt larande-gruppen — Karina Hansson).

Boende ar inte inkluderat i Region Skanes projekttankar, men bor tas med i detta
Skane Nordost-natverk.

Chefsgruppen ger namnda natverk i uppdrag att inledningsvis diskutera och ater-
komma med synpunkter pa Skane Nordosts komparativa fordelar inom de namnda
omradena fore utgdngen av februari.

Det strategiska upplagget innebéar att kartlaggning genomférs med god bredd och att
forslag till prioriteringar darefter forelaggs styrelsen tillsaams med forslag pa
handlingsplan. Med Tillvaxtkontoret pa plats samordnas natverken darifran.

De namn Allan Larsson namnde vid sin foredragning pa Krinova kontaktas och bjuds
in av Lars Johnsson for émsesidig information om ESS och MAX IV behov samt
Skane Nordosts narvaro och ambitioner.

§ 36 Miljotekniskt centrum
Naringslivsgruppen avsatter 100 tkr ur 2009 ars outnyttjade budget for medfinansie-
ring av forstudie.

§ 38 BoDagar 2009 — slutrapport samt forslag om fortsattning

Styrelsen tog i december-motet ett antal strategiska beslut rérande BioSkgae
Nordost.
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Chefsgruppen uppdrar at BoGrupp och Samhallsbyggnadsgrupp att till chefsgrupps-
mote den 12 februari aterkomma med forslag till upplagg och genomforande av des-
sa beslut.

§ 39 Skane Nordost - EU-kontor

Chefsgruppeminderstryker vikten av att EU-kontoret bjuder in Skane Nordost nat-
verk till arbets- och utvecklingsméten samt att dessa inbjudningar hérsammas av
natverken.

Chefsgruppen paminner ocksa om mdjligheten att bjuda in Skane Nordost EU-kontor
till utvecklingsmoten i kommunférvaltningarna.

8§ 40 Verksamhetsplan och budget 2010
Styrelsen har lamnat synpunkter pd mangden material i rubricerade sammanhang.

Chefsgruppen foreslar att vid kommande tillfalle reduceras antalet bilagottoch a
dessas innehall istéllet kondenseras och laggs in i en forstarkt arendelifga. Che
gruppen onskar att den kommande hemsidan ska ha en plats for inlaggning och
hamtning av dokument, sa att samtliga 6nskade underlag finns tillgangliga dar.

Forslag till Attestantlista gallande fran 2010-01-01 har tagits fram ochgchpfsen
beslutar enligt forslag. (Bilaga)

3. Hemléxa — specificering infor styrelsemoéte 28 januari

Samtliga kommuner har via en mindre enkéat redogjort for hur arbete bedrivs och bedw#vatt
seende de drivkrafter som har hog paverkan pa Skane Nordosts tillvaxt. Fragorna rortsig om u
vecklingsarbete inom Infrastruktur, Utbildning, Entreprendrskap och Bo-/Foretalgsietgar och
beslut i dessa fragor.

Inkommet material genomgicks och det konstaterades att trots olika kommunstoclekaissa
fall kommunala bolag kan ingen sektor sagas vara olamplig for samarbete. Dedtéll@bravgo-
ras av arendets art och de fordelar som ett samarbete kan ge.

En sammanfattning kommer att tas fram infor styrelsemdotet den 28 januari.
4. Arbetsmarknad — diskussion vid styrelsemdte den 28 januari
Arbetsmarknadsnatverket i Skane Nordost har utifran tillvaxt-perspektiv diskooergmfort

arbetsmarknadsarbete i de sju kommunerna.

Rolf Adolfsson och Jorgen Bergvall ger natverkets syn pa det kommunala uppdraget och den stora
paverkan detta omrade har pA kommunernas ekonomi och aven attraktivitet.

Chefsgruppen valkomnar detta inspel och uppdrar at Arbetsmarknadsgruppen att inanstyrel
tet den 28 januari ta fram/se over fragestallningar lampliga for diskussiova Gamnar avsatts
vid styrelsemotet.

5. Overformyndarverksamhet
Paminnelse om mote i Perstorp den 21 januari.

6. Utvardering av Skane Nordost — kopplingar till Handels- och Forvaltningshogskolorm
vid Goteborgs Universitet
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Parallellt med den utvardering som nu pabdrjas dnskar rubricerade ocksa foljaimobetgkane
Nordost. Bakgrund till detta &r att man under cirka 10 ars tid f6ljit och deltagit i uhgkibete i
Alingsas kommun och att man nu 6nskar bredda detta arbete med vart kommunnatverk.

Som en uppstart i detta bjuds chefsgruppen in till Alingsas for 6msesidig informatibkom-
mun och akademi. Forslag till tidpunkt ar chefsgruppsmotet den 18-19 mars.

Chefsgruppen ser positivt pa ovanstaende och uppdrar at Lars Johnsson att organisera motet.

7. Ny hemsida — information

Efter styrelsens beslut om grafisk profil har framtagning av ny hemsidim & genomférande-
fas. Fardigdatum blir februari/mars och ar beroende av teknikinsatsen. Sidan kommestigdm
tivt att placeras under Kristianstad kommuns EPI-server och sorterar undaxtkintoret.

8. Ovriga fragor

Nya strandskyddsregler — Lansstyrelsens tillampningar

Hassleholm har upplevt problem med ovanstaende och 6vriga ansluter sig till ateaettedot
Lansstyrelsen ar dnskvart.

Chefsgruppen foreslar att presidiet bjuder in landshovding till en dialog kring dettaralgt s
som Onskvart att Lansstyrelsens ledande tjansteméan inom planomradet ocksa deltar.

Regionalfonden — Pagatdg i kollision med ESS/MAX IV
Torbjorn Lind informerar om att ansdkan om medel till Pagatagsutbyggnaden (12 misarsiier
digt som Region Skane inom samma insatsomrade soker stod for ESS (9 mkr). Taiégaeglel
i denna ansokningsomgang ar 15,5 mkr inom omradet.

Tillvaxtverket har kontaktats och ar villigt att diskutera losning for ovanstaende.

Pa Torbjorns rekommendation och med deltagande av Johan Eriksson (projektagare) bjuds Char-
lotte Lindstrom, Region Skane, in for samtal hur detta kan losas.

9. Punkter for presidedverlaggning och styrelsemote
* ESS och MAX IV
* Arbetsmarknad — input och diskussion
» Dialog med Lansstyrelse ang bl a strandskydd
 Aterrapportering ang hemlaxa (punkt 3 ovan)
* Bokslut 2009 — |agesrapport
« Beredning for Tillvaxt och Halsa i nordostra Skane inbjuds till styrelsemétet
« Overférmyndarverksamhet

10. IT-namndens mote 2009-12-10 — uppfdljning
Protokoll genomgicks och namndens beslut noterades.

Chefsgruppen uppdrar at Claes-Olof Olsson att tillsammans med Leif PerssoiraactK@rlsson
foresla upplagg for genomforande enligt protokollet samt att detta preseiteshsfégrupp vid
mote den 16 februari. (Handlingar hos Lars Johnsson senast 9 februari.)

Vid pennan

Lars Johnsson
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